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Offre d’emploi 

Responsable de projets EnR biomasse 

 
 

Le CIBE c’est quoi ? 

 
Le Comité Interprofessionnel du Bois-Énergie (CIBE) est un organisme associatif regroupant au 
niveau national 150 adhérents. Il fédère les acteurs du bois-énergie, première énergie 
renouvelable de France. Le spectre d’action du CIBE est le bois-énergie pour la production de 
chaleur, y compris la production combinée de chaleur et d'électricité, dans l'habitat collectif et le 
tertiaire, les réseaux de chaleur et les entreprises industrielles. Sont adhérents au CIBE des 
associations et des entreprises des secteurs de la forêt et du bois, du déchet et de l'énergie, 
des maîtres d'ouvrage et des bureaux d’études.  

Notre équipe de permanents, basée à Paris, travaille en grande proximité avec le président et 
le Bureau. 

Pour plus d’information, rendez-vous sur notre site : https://cibe.fr 
 

 

Le poste 

Directement rattaché(e) à la Déléguée Générale, vous contribuez au développement de 

l’organisme et animez une commission intitulée « Retour d’expériences de conception, 

construction et exploitation des chaufferies ». Elle est composée d’adhérents industriels et 

collectivités, en vue de faire émerger des bonnes pratiques de valorisation énergétique. Vous 

parvenez, au sein de cette commission, à des recommandations techniques. Concrètement, 

vous : 

- Organisez les rencontres de votre commission : fédérez les acteurs, suscitez 

l’intérêt et permettez l’émergence de solutions / bonnes pratiques sur les sujets 

définis 

- Gérez les travaux définis annuellement au sein de votre commission de 

l’émergence de l’action jusqu’à son livrable et sa diffusion dans les délais impartis. 

- Mettez en valeur le travail de votre commission : rédigez des notes de positions 

et des avis techniques en concertation avec les professionnels ; mettez en forme, 

de façon claire et didactique, les méthodes et pratiques retenues 

- Partagez le travail de votre commission : intervenez lors de conférences, 

journées techniques ou via les formations que vous organisez 

- Faites grandir votre commission : insufflez les futurs projets en réalisant une 

veille technique et règlementaire que vous faites circuler  

 

Poste polyvalent au sein d’une équipe à taille humaine, vous êtes en appui des autres 

animateurs de commissions et gérez des projets complémentaires transverses. Enfin, vous 

représentez l’Association et défendez la filière dans les débats et démarches auprès des 

Autorités (Ministères, Élus, Agences).  
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Le profil recherché  

• Passionné(e) par les sujets d’énergie renouvelable, de bois-énergie, vous êtes 
ingénieur(e) de formation énergétique ou thermique de préférence. Vous vous appuyez 
sur une première expérience professionnelle technique (bureau d’études idéalement) dans 
les chaufferies et réseaux de chaleur bois-énergie. Vous avez eu l’occasion de monter de 
projets d’installations et êtes intéressé(e) par les aspects juridico-économiques de ces 
projets.  

• Vous avez une réelle capacité d’animation, une aisance relationnelle et rédactionnelle. 
Polyvalent(e) vous appréciez le travail en groupe. Vous êtes curieux/se, dynamique et 
doté(e) d'un bon esprit d'initiative. 

 

Les informations complémentaires  

• Type de contrat : CDI (période d’essai de 4 mois non renouvelable) 
• Rémunération : Entre 38-40k€ brut annuel selon expérience 

• Temps complet 
• Date de début : mars/avril 2024 

• Lieu : poste basé à Paris avec déplacements ponctuels en province  

• Rythme : Principalement en présentiel, télétravail possible (nombre de jour à définir 
selon expérience et après prise en main du poste) 

• Avantages : 
o Remboursement à 50 % des frais de transport ou forfait vélo 
o Prise en charge de la mutuelle aux 2/3 
o Ambiance de travail agréable au sein d’une équipe à taille humaine 

• Horaires :  
o Du lundi au vendredi  
o Travail en journée  

 

Candidatures auprès du CIBE à chloe@sizb.fr 
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