C pe EFFICACITE ENERGETIQUE
ENERGIES RENOUVELABLES

Offre d’empiloi
Chargé(e) de mission Chaleur Renouvelable
Bois énergie, solaire thermique et géothermie — CCRT 86

Employeur :

Le CRER (Centre Régional des Energies Renouvelables) est une association technique d’information,
d’assistance technique et de formation dans le domaine des énergies renouvelables et de I'efficacité
énergétique.

L'équipe, composée de 24 salariés, poursuit son développement territorial en Nouvelle Aquitaine et
meéne des actions innovantes a portée nationale dans le secteur de |'énergie et des énergies
renouvelables.

Missions et activités :

Dans le cadre du développement de ses activités d'études et d’accompagnement de projets sur le
territoire de la région Nouvelle-Aquitaine, et plus particulierement la mise en place d’'un Contrat de
Chaleur Renouvelable Territorial (CCRT) en Vienne, le CRER ouvre un poste de chargé de mission
Chaleur Renouvelable.

Placé sous l'autorité du responsable du péle Chaleur renouvelable, le (Ia) chargé(e) de mission aura
pour role d’animer le CCRT a c6té du département et du syndicat énergie vienne. Il (ou elle) assurera
le réle d'animation, de sensibilisation, d’étude, d’accompagnement de projets et de formations sur le
theme de la chaleur renouvelable (bois, solaire, géothermie).

Pour cela, il assurera notamment les missions suivantes :

- Animer les réseaux d’acteurs locaux pour faire la promotion de la Chaleur renouvelable et du
CCRT

- Mettre en place des événements divers afin de sensibiliser les porteurs de projets aux bois
énergie, solaire thermique et a la géothermie de surface et accompagner les acteurs relais
sur les territoires au plus proche des projets (identification, coordination, accompagnement
technique, ...)

- Conduire des études préalables (bois énergie, solaire thermique, géothermie) auprés de
collectivités et d’entreprises, étre en mesure d’apporter des préconisations, les argumenter
et les présenter

- Réaliser des missions d’assistance technique et de formation,

D’une maniere générale, vous devrez participer a des évenements techniques divers et toutes
manifestations concourant aux objectifs poursuivis par le CCRT 86.

Profil :

De formation supérieure en thermique ou performance énergétique des batiments, vous recherchez
un nouveau challenge professionnel dans une entreprise a taille humaine. Vos expertises vous
permettent de mener avec succes les projets techniques qui vous sont confiés. Reconnu pour vos
qualités d'animation et votre dynamisme, vous étes pédagogue et avez a cceur de transmettre votre
savoir. Votre goUt du terrain et votre réelle autonomie dans le travail seront un atout important pour
réussir dans vos missions.

Seront appréciées :
- Une expérience professionnelle dans la mise en réseau, l'animation d'événements, la
coordination et lI'accompagnement de projets, idéalement dans le domaine des énergies
renouvelables,



- Connaissances spécifiques en bois énergie, géothermie et solaire thermique (technique et
développement)

L'ouverture d'esprit, le sens de I'utilité, I'adaptabilité, la solidarité sont aussi des valeurs fortes au
CRER.

Conditions de travail :

Le poste est basé au siege du CRER (79) - avec des journées hebdomadaires sur le territoire de la
Vienne 86 (voir une implantation en 86)

Le poste dépend hiérarchiquement du responsable du pdle Chaleur renouvelable.

Déplacements a prévoir sur le territoire régional et national

Disponibilité occasionnelle soir & week-end,

Permis B indispensable,

Rémunération en fonction du profil et des compétences,

Convention de travail, carte déjeuner, mutuelle de groupe

Type de poste :

Contrat a durée indéterminée
Horaire hebdomadaire 35h/semaine,
Poste a pourvoir dés que possible

Envoyer lettre de motivation + CV a

Monsieur le Président du CRER

8, rue Jacques Cartier

79260 La Créche

Ou par mail : isabelle.clement@crer.info

Renseignements au 05 49 08 24 24.
Date limite dépot candidature le 22 novembre 2024


mailto:isabelle.clement@crer.info

